FORHANDLINGSPROTOKOLL

Parter:

Tid:

Arende

Sveriges Byggindustrier

Ledarna
Sveriges Ingenjérer
Unionen

19 december 2018

Tilldggsdverenskommelse om tillimpning av deltidspension
Tjanstemannaavtalet Ledarna / Sveriges Ingenjérer / Unionen

§ 1

§2

| syfte att precisera "Overenskommelse rérande avsattnipgar for deltidspension”
)

traffad 2013 med tillagg som tradde i kraft den 1~-ne@mber—2017, har parterna

idag kommit dverens om foljande tilliggséverenskommelse.

Fo6r féretag som blir medlemmar i Sveriges Byggindustrier och som inte tidigare
omfattats av system med deltidspension eller som haft lagre sadan premieniva
an som galler fér medlemmar i Sveriges Byggindustrier géller féljande:

Foretaget har sju (7) ar pa sig att stegvis komma upp till den premieniva fér
deltidspension som enligt avtal galler for medlemmar i Sveriges Byggindustrier
(full premie). Harvid ska foretaget félja féljande infasningsramp.

Med premieniva avses den niva som galide pa anslutningsdagen. Eventuella
6verenskommelser om héjning av premienivan efter anslutningsdagen giller
fr.o.m. resp. éverenskommelse.

Ar efter anslutningsdag Premieniva till deltidspensionsférsakring

(procent av géllande full premie enligt avtal
pa anslutningsdag)
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§3 Denna infasning av avséttning till deltidspension inom ITP-planen géller fran
och med den 1 oktober 2018.

§4 Parterna ger Collectum i uppdrag att paborja debitering av avsattning till
deltidspensionen i enlighet med denna dverenskommelse.

§5 Férhandlingen forklarades avsiutad.

Stockholm den 19 december 2018
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